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KOXIXO E KUKA
MALUKA

Deseja aos
clientes e
amigos, um
Natal tao alegre
quanto uma

Mais do que simples mensagens,
estamos enviando nhossos sinceros
desejos de um Natal de Faz e Amor,

e um Ano Novo de Realizagoes e

Felicidades.
SZo os votos de AL

p /"ﬂ) —
~ancao e o0 Ano FﬁR"ﬁC'ﬁ /%;’OL]
q:;:;l f'j{.;e(fo de VI Dﬁ L 7/@
felicidade e 5

emogao.

NATAL

Comemora-se o nascimento de Cris-
to.

Amigo (a), voc se deu conta disso?
Sim, Cristo tem a ligagiio direta de
nosso telefone,
nés temos este aparelho de bondade.
Tudo isso sai do coragdo através da
boca. 3 3 :
Com amor, na auséncia de 6dio, Cris-
[0 nasceu

no meio de nés.
Se ‘eu correspondo, tudo acontece
normalmente. ;
Natal nfio se compra, mas se constréi
em cima

de cinco palavras.

EsperaN¢a
Amor
LuTa
LibertA¢io
FeLicidade

Feliz Natal e Préspero Ano Novo!
S4o os votos da

CONTABILEX S/C LTDA.

FELIZ NATAL, FELIZ ANO NOYO

QUE A paz, A ESPERANGA, A solidariedade,
0 AMOR E A jusTicA sejam o Elo de
iINTEGRAGCAO ENTRE T0d0S OS CORAGOES
nesTe Natal e No proximo Ano Novo.

- SAo os voros do

Supermercado
Basso Ltda.

A 1odos os seus funcionARios,
fornecedores, clientes e amiGos.

. Que no decorrer do
Proximo ano,
nossos ideais se
fortalecam, para
que Nossas esperangas de um
futuro digno, se transformem
em certezas inabaléveis.

BRUNA

Presentes, Cosméticos e
Bijouterias

o

Fecham-se as cortinas de mais uma temporada. Na espera do
Ano Novo, ha um desejo de Felicidade. No adeus ao Ano Velho, uma

Fol bastante polfmica a dltima
ia do ano, i no

BANCADA DA SITUACAO SE DIVIDE

- Salarios dos secretdrios continuam na mesma

N&o concordando com as palavras de

o
Gltimo dia 20, quando da votaglio do pare-
cer do projeto de lei 038/93, do

i, 0 vercador Pedro Baurasse
fez uma comparagio dos salérios quando
Zanl i

que altera as disposigbes da Lei Municipal
942, estabelécendo que o cargo de sc-
cretério municipal passa a ter n referéncia
inicial "100" de remuncragio. Com uma
yotagiio de sete votos a seis o projeto do
prefeito Pianaro Jr. foi derrubado pelo
Legislativo ¢ como todas as demais cate-
Eorias os secretdrios niio foram privilegia-
dos.

Fazendo parte da Comissio de Fi-

& ‘ nencas ¢ Orgamento, como membro, o ve-

L)

rsdor Joio Maria Z se posicio-

era retdrio de Viagio e
Obras Piblicas. “Nio posso concordar
que se faga demagogia sem precedentes,
Pois na época que o vereador ¢ra secretd-
rio este ganhava 20 salfrios minimos ¢ fu-
do estava correto. Nio posso concordar
com o valor que hoje estd ganhando um
secretdrio, assim como (odos nés sabemos.
dos baixos salfrios dos professores & ou-
tros funciondrios. Também sou favordvel
80 aumento proposto para os (unciondrios
da Clmara. Temos hoje uma Clmara

nou contrdrio 80 projeto. “Na semana
passada o E: esta Ca-

Municipal simples, mas todos aqui traba-
Iham. Como nio temos carro, ds vezes, os

sa de Leis com o projeto 038/93. Um pre-
| sente que nio esperdvamos principalmen-
te por ser m dltima sessfo ordinéria do
| Legislativo. Na sexta-feira passada a Co-
missfo de Finangas ¢ Orgamento, presidi-
da pelo vereador Alfredo Ivo Gadens ¢
| composta pelo vercador Marcos Vanin e
por mim, deu um parccer contririo A
aprovagio do projeto. Achamos nfio scr
justo BProvarmos um aumento para os se-

f para se di até Curi-
tiba sfio obrigados a ir com o dinheiro do
Proprio bolso. Na verdade, gostaria que
todos os setores piblicos tivessem a mes-
ma dedicaglo dos funciondrios da Cima-
ra. Enfim sou favorivel aos dois projetos
€ como Ifder do prefeito deixo a bancada
A vontade para dar o voto que achar me-
lhor”.
A OPORTUNIDADE
Para o vercador Lourival Netzel a

cretdrios fcip que em d
iriam ganhar a importdncia de CRS 313
mil, enquanto temos funciondrios ga-
nhando entre CRS 18 ¢ CRS 20 mil. Estes
mesmos funciondrios para ganhar a mes-
ma quantia que os secretdrios teriam que

trabalhar durante 15 meses”,

Zanlorensi continua fazendo uma
comparagio entre o poder aquisitivo, para
poca natalina. “Nfo & justo que en-
nto os secretdrios podem ter um Natal
{larregado A champagne, nozes e outros
| produtos tipicos da época, um funciond-
rios, que por exemplo trabalha na coleta
de lixo, sob chuva, tenha um Natal mi-
|\scriivel. Pedidos feitos ao Sindicato dos
| Funcionérios para compras mostram bem
|\ esta situagiio. Um funcionéirio fez uma so-
| licitagio para comprar agticar, arroz, café,
|farinha de mandioca, trigo, feijfio, éleo,
|| sal, creme dental, achocolatado em pé, ex-
‘llma de tomate, leite, sabfio ¢ sardinha.
“‘ Vemos que este funciondrio terd que pas-
{[sar A sardinha no Natal. Portanto, o ve-
| reador que tiver 1 jamais ird

P dada pelo prefeito no foi
entendida. “Discuti com vdrias categorias
€ acredito nilo ser possivel que o Magisté-
rio esteja atrelado aos niveis que temos
hoje na administragio. O magistério deve
ter seu préprio quadro, Para que s tenha
um nivel diferenciado por categorias, pelo
menos, uma referéncia inicial ¢ ainda para
Que possam ter referéncia por tempo de
servigos ¢ por qualificagio. O prefeito
com este projeto abriu a chance de dar
aumento para os sele secretirios munici-
pais. Ndo estamos dando aumento de
salfirios ¢ sim dc nivel. Para corrigirmos
vérias deficiéncias precisamos mexer no
nfvel. Hoje nfio adianta darmos aumento
para todo o funcionalismo pois a Prefeitu-
ma ndo teria como pagar e nés niio elimi-
narfamos o problema porque a servente,
infelizmente, continuaria a receber quase
A mesma coisa que uma professora. Te-
mos que criar, através dos sindicatos, se-
tores na administragdo. Tenho um estudo
a respeito e pretendo reunir-me com o

‘j aprovar este projeto”. Zanlorensi afirma
{lque a comissio propde que no infcio de
| janciro seja feita uma reunido entre Exc-
| cutivo, Legislativo e sindicatos para acer-
| tar a tabela de vencimentos de forma que
;’ todos sejam favorecidos e nfio somente os
| como foi prop €, P

Si do Magistério para discutir o
assunto. Precisamos perceber que o pre-
feito estd abrindo um precedente hoje
dando aumento de nivel a uma categoria e
£ possfvel que estenda isso a todos os de-
mais funcionrios”, observa ele.
INJUSTICA
Referindo-se ao io de Ba-

solicita que os vereadores analisem bem o
(Mpjcto antes de dar scus votos. ‘Hoje pa-
| ra minha surpresa entre nesta Casa um
outro projeto de resolugio 006/93, que es-
tabelece aumentos para os funciondrios
da Cimara, quando o asessor jurfdico
passaria também para o nivel 100, o se-
cretério geral, 95; assessor técnico, 80; as-
sistente contébil, 76; auxiliar administrati-
vo, 75 ¢ oficial de gabinete, 65. Apesar de
termos conscilncia de que todos os fun-
ionfrics sio i infel

rausse, o vercador Edson Leucz, sobre o
recebimento de Zanlorensi na época em
que cra sccretério, explicou que “'o nivel
entlo era 83 ¢ se hoje um sccretdrio ga-
nha pouco, no mesmo nfvel, € porque
houve uma defasagem no saldrio de todos.
Se o nfvel 100

que nenhum secretfirio e encaixn nestes
crilérios pelo que temos visto na atual
administraglio até o momento, Todos 08
secretfirios sio meus amigos ¢ sci que irfio
questionar esta minha colocaglio, mas
confesso que para chegar a esta conclusio
Procurci saber a opinifo de vérios seg-
mentos da sociedade e (odos considera-
Fam uma injustica com as demais catego-
rias. Quando discuti com o prefeito este
assunto ndo vi nele vontade de mandar es-
te projeto para esta Casa de Leis. Vi sim
uma certa inscguranga € nfo vi absoluta
convicglo de ser necessério para o anda-
mento da nossa i Vejo a Se-

mal, como estéo o8 salirios de seus subal-
temos e colaboradores diretos? No Proje-
10 nBo foi colocado aumento de referdn-
cias nas demais fungdes. Assim s os ge-
cretérios ndo tiverem apoio dagqueles que
realmente movem a miquina administra-
tiva, dificilmente o Executivo irk atingir
seus objetivos. Nio estamos desmerecen-
do a necessidade de uma maior remune-
raglo para os secretfrics, mas entende-
mos que o Executivo de si conscifngia
jamais poderia ter encaminhado no Legis-
lativo uma mensagem no final do ano
premiando apenas uma categoria & me-

cretaria de Viagdo ¢ Obras Piblicas fe-
chada. Vejo necessidades urgentes ¢ pri-
mordiais para nosso Municipio e que nio
estho sendo exccutadas pois ndo existe re-
cursos para tal. E uma incoeréncia pois se
ndo hi recursos para obras, como hé para
estes aumentos? Quanto ao projeto sobre
0 aumento de salirios aos funci; ios da

P do a maioria que hoje passa ne-
cessidade. Portanto, estamos propondo
um trabalho conjunto entre Executivo ¢
Legislativo para solucionar a questio, pois
cabe a nés, vercadores, encontranmos em
conjunto uma golugio alternativa

que Campo Largo venha a ter uma admi-
nistracdo eficiente e isto néo aconteceria

Cimara, € claro que gostarfamos de dar
aumento a todos mas isso néo scria poss(-
vel no momento. Por outro lado, se os
funciondrios estio tendo que tirar dinhei-
ro do préprio bolso para transporte, este
€ um problcma que compete & presidéncia
resolvé-lo. Portanto, devemos ter a cabega
no lugar para csta votagdo, mas acredito
que ndo devercmos scr os algozes dos
demais funcionfrios da administragdo pd-
blica”, finaliza Leucz.
PRIVILEGIO

Pronunciando-s¢ também sobre a
questiio o vereador Achilles Munaretto
parabenizou a colocagdo do vercador
Zanlorensi. “Suas colocagdes foram claras
€ humanas, principalmente quando men-
clonou o que um servidor pode comprar
para o scu Natal, época em que todos nés
devemos abrir nossos coragbes para a so-
lidariedade. Nio vejo razlio para que se-
jam pleiteados aumentos diferenciados. Se
o Executivo tivesse caixa para dar aumen-
10 & todas as categorias eu seria o primei-
10 4 ser favordvel. Mas este projeto & las-
timével. Hoje vamos poder saber quem
estél do lado dos ricos ¢ quem estf do lado
dos pobres. A populagio vai ficar sabendo
€ por isso pego que a votagdo scja nomi-
nal para que todos saibam, pois 30% para
quem ganha. CRS 200 mil, significa cerca
de CRS 60 mil ¢ 30% para quem ganha
CRS 20 mil, apenas CRS 6 mil. N&o po-
demos dar mais privilégios acs jé privile-
giados, embora cu reconhega que os sc-
cretdrios ndo estio ganhando o que mere-
cem, principalmente se comparamos seus
salérios aos dos diretores da Cocel, que
trabalham bem menos. Por outro lado,
temos representantes do prefeito dizendo
que o Executivo vai encontrar uma so-
‘uglo. Eu, pergunto: por que entfio enviar
agora este projeto agora? Por que nio

dando salérios superfaturados. E dificil
deliberarmos sobre csta questdo, pois se
houver essa recuperacio salarial ndo ha-
verd devoluglo aos cofres piblicos daqui-

p mas
te também me posiciono contrério, pois
enquanto néio for refeita a tabela de ven-
i Jamais i in-

Jo que| acima'.
Leucz lembrou ainda que na iniciati-
va privada para aumentar o [ndice salarial

dividual", disse ele.

sio dos os critérios de mérito,
produtividade ¢ tempo de servico. “Parece

ara resolver todos os pro-
blemas no infcio do ano que vem, dando
tempo suficiente para uma melhor anélise
da questdo?

O vereador Gadens, como membro
da comissiio, esclarcceu que estudou’ o
projeto detalhadamente ¢ acredita que o
aumento deve ser dado também aos de-
mais funcionérios. “A conclusio que che-
g0 € que s¢ o8 secrctérios estio ganhando

s& apenas uma catego-

na’,
As colocagdes de Gadens tiveram
apoio de Leucz que completou dizendo
que 0 aumento aos secrethrios hoje pode-
Tia causar até mesmo uma revolta nos

G e T

Pelo menos defendelos e por imo
também peco que a votaglo scja nominal,
As demais categorias devem ter também
stug lurm:nt!nl Pois acredito que deva ha-
Ver uma reformul do 10 €

aceiti-lo da (orm:ﬁ: foi m mn;?- o
tima hora. Este Projeto deve ser meihor

isado,

les Munarenio lembrou quc a populagio
campolarguense conhece o passads de ca-
da um dos vereadores.

Fazendo um répido pronunciamento,
Vvercadora Fidelcina Rocha também ma-
nifestou seu voto contrério so Projeto.
Também o vereador Carios Augusto We-
ber fez uso da

A teria havido um acordo, quando o prefeito
esclarcceu que no seria em spenas uma tmdadompalrm&ebmnque.u
semana que a comissdo teria condigbes de  fosse aprovado o projeto, assumiria o
Ppropor uma emenda que fosse vifvel para  compromisso de Tever os saldrios das ou-
© Municipio. “Por isso solici um e~ tras gor: Para minha surpresa hoje
tudo mais sprofundado da matéria, nko A presidente do Sindicato do Magistério
SEria neste curto espago de tempo que sai-  5¢ diz contriria 30 projeto, colocando mi-
Tia a melhor proposta de remuneracio ¢ mwkmtmﬂﬁvidutm:ﬂndocqnc
justamente em funcio disso € que a co-  mc falou anteriormente.

missio propbe um trabalho em conjunto

= 2 P VOTACAO

ntre o Executivo ¢ Legislativo™, alerta Apés 2 longa discussto, e

ele. =
vordveis 20 parecer da comissio ¢ contri-

demais funci ios. “Se os i
sio bem remuncrados e os demais niio,
como iréo contribuir com os proprios se-

Obs: do dois votos 20 rios 20 projeto os vereadores Gadens, Fi-
projeto da bancada da situagiio, Netzel delcina, Munaretto, Vanin, Dnrlcy,ﬁm
aleriou para que o vereadores, sem wsar e Zanlorensi. M os vereadores Barausse,

cretdrios ¢ com a t30? Acredito
que nenhum secretério ird conseguir con-
ter a ira daquele que estd ganhando bem
menos ¢ ndo teve o mesmo privilégio”.
Gadens afirmou ainda sobre a difi-
culdasde do momento atual, quando a
classe politica esté bastante desacreditada.
“Nés vereadores de Campo Largo, deve-
mas nos colocar a favor dos pequenos ou

) B3, observassem o mal que esta- Netzel, Lin, Butture, Weber ¢ Andreassa
riam do a0 ipio e votaram a favor do projeto.

salientou que uma chance dada pelo pre- Em funglo do projeto 038/93 ter si-
feito estava sendo perdida. “Se cu estives- do derrubado por 7 votos a 6, ficou invia-
5¢ 4 caga de volos ¢ de prestigio faria o bilizado também o Projeto de resolucio
que os senhores cstio fazendo. Temos 006/93, que alterava as disposicbes da re-
Gue ter coragem para votar € estou com a  solugdo 005/93, que estabelecia o aumen-
consciéncia tranquila quanto & minha po- to de niveis a0s funciondrios da Cimara
sigio”, mlicntou ele. Ji o vereador Achil-  Municipal. O Pjeto foi retirado,

SUPERMERGADOS
DRUZIKI LTDA.
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Aqui voce encontra
©S Menores pregos e
os melhores pvo&ufos
Para sua festa de
Hufal e final de
Ano.
Venlm e con{im.

MATRIZ:
PRACA GETULIO VARGAS, 778 -
CENTRO - FONE: 292-1093
CAMPO LARGO - PR

FILIAL:

AV. PORCELANA, 267 - [TAQUI
FONE: 292-1833

CAMPO LARGO - PR
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