Cresce a producao de algodao
Colheita desta safra vai provocar maior contratacao de mao-de-obra

Cana gera maior numerao
de empregos no meio rural

Luiz Carlos Rizzo - (Maringa-PR)
Especial para o MultiRural

: ' lante que o mercado ga-
P - rante. E por causa dessa

. afirmativa que 0s pro-
dutores de algodao no Parana nao
hesitam em investir firme no algo-
dao apesar da praga do “bicudo”
e do “vermelhao”, problema que
provoca queda do botao floral
mas cuja origem a pesquisa ainda
nao diagnosticou.No ano agricola
93/94, a area plantada foi de 235
mil hectares (producao de 422 mil
toneladas em caroco). Em 94/95,
estes numeros foram puxados
para cima: 280 mil hectares e esti-
mativa de producio entre 485 mil
€ 535 mil ton. em caroco.

Para o agronomo Humberto
Bernardes Junior, responsavel
pelo acompanhamento dessa cul-
tura no Departamento de Econo-
mia Rural (DERAL) da Secretaria
| da Agricultura e do Abasteci-

mento, por tras do aumento de
| area e de volume produzido esta
’ a firmeza das cotagoes. Para custo
| variavel de producao de R$ 4,22
l (despesas diretas) para arroba tipo
6, 0 mercado dificilmente pagara

|
| menos de R$ 6,80. Mesmo consi-
i derando-se custos de producao
f fixos (remuneracao da terra, mao-
i de-obra, capital, depreciacao,
| etc),ainda sobra margem de lucro
;[ para os cotonicultores nesta safra
| cuja colheita comeca em feve-
Jr reiro/marco.

A razao principal da liquidez:
a producao nacional nao fica aci-
ma de 550 mil toneladas em plu-

ma para consumo anual de 850
mil ton. No mercado interna-
cional, os maiores produtores
(EUA, China e India) nio apresen-
tam grandes saltos na producao,
o que € de bom tamanho para o
Brasil.

Funcado social

A estabilizacio da cotonicul-
tura paranaense, que ja ocupou
area de 705 mil hectares,apresen-
ta reflexos sociais positivos.
Considerando-se a necessidade de
um trabalhador/trés hectares du-
rante o ciclo da cultura, o algodao
proporcionara em 95 na0 Menos
que 93 mil empregos diretos.

De acordo com projecao do
Deral, a remuneracao para os
apanhadores na colheita (geral-
mente, boias-frias) absorvera en-
tre 15 e 20% do valor bruto da
comercializa¢ao. Usineiros, do-
nas-de-casa, empregadors urbanos
que contratam pessoal sem quali-
ficacao profissional comecam a
ficar preocupados desde ja. Pode
haver forte migracao de trabalha-
dores desqualificados para a co-
Iheita de algodao.

Trata-se de uma “preocupacao
positiva”, conforme diz o presi-
dente do Sindicato Rural de Marin-
ga Anibal Bianchini da Rocha, que
ja foi Secretario da Agricultura do
Parana:

“Uma melhor remuneracio
aos trabalhadores do meio rural
significa, nem que seja momen-

taneamente, melhoria na distri-
buicao de renda, comércio das
pequenas cidades dinamizado e
menos tensao social.”

SAFRA

olocada costumeira-
C mente no “banco dos

réus” por “ocupar ter-
ras nobres reservadas a producao
de alimentos no Parana”, a cana-
de-acucar da a volta por cima € ja
€ na atualidade a lavoura que mais
proporciona empregos diretos no
Estado. Ocupando 220 mil hecta-
res de terras mistas geralmente
reservadas a pecuaria de corte
extensiva, a cana proporciona 45
mil empregos diretos no campo
€ mais nove mil para sua trans-
formac¢ao com acucar e alcool nas
28 usinas e destilarias para-
naenses.

“E um mito dizer que a cana
seria uma lavoura antisocial. Mui-
to pelo contrario. Nao existe cul-
tura mais social que ela”, argu-
menta Ricardo Rezende, presi-
dente da Alcoopar, entidade que
congrega as empresas do setor e
responsaveis por um faturamento
anual no Estado superior a R$ 600
milhoes.

Empregos

Andando pela periferia de
Mandaguacu, 16 mil habitantes, o
prefeito Antonio Saes irrita-se ao
ver areas rurais de alto valor arren-
dadas por seus proprietarios para
producao de cana. Ao mesmo
tempo, porém, ele reconhece
que, nao fosse essa lavoura,
grande parte do orcamento social
do municipio seria canalizado
para compra de cestas basicas
para distribuicao a familias caren-
tes e de desempregados.

SO a usina Santa Terezinha,
localizada no distrito de Iguatemi
(municipio de Maringa), € a prin-
cipal geradora de empregos em
Mandaguacu (1000 empregos
diretos na lavoura € centenas no
segmento de processamento).
Esta mesma empresa aparece
como a segunda maior arrecada-
dora de impostos na rica € indus-
trializada Maringa.

De acordo com Julio Cesar
Meneguetti, diretor do Grupo
Usacucar (quatro usinas de acucar
espalhadas pelo Noroeste),a cana
proporciona milhares de empre-
gos diretos durante oito meses do
ano (colheita), exigindo também
grandes contingentes no plantio
e tratos culturais fora deste pe-
ricdo.

Os numeros confirmam. Cerca
de 78 alqueires de soja, por exem-
plo, exigem apenas um trabalha-
dor, enquanto 2,3 alqueires de
cana proporcionam um emprego
direto. No item exportacao, no
confronto entre estas duas cultu-
ras, enquanto o grao proporciona
divisa de US$ 10/saca de 60 Kg, a
saca de 50 Kg de acucar conta-
biliza no caixa US$ 19.

Quando comparado com a
pecuaria de corte extensiva, a
cana mostra ainda mais seu valor
social. Com 100 alqueires de
pasto, 0 pecuarista nao precisa
mais de dois empregados. Neste
Mesmo espaco, a cana exige 43
trabalhadores. Esta cultura,
ressalta Ricardo Rezende, esta
mais concentrada em area de solo
pobre e historicamente reserva-
das a criacao extensiva de bovinos
na proporcao de 2 a 3 cabecas/
alqueire. (Este alqueire tem seu
preco médio fixado em R$ 5000/

6000 no Noroeste).

Pouca area

A cana ocupa pouco €spaco
no territorio paranaense. Do to-
tal de 12 milhoes de hectares
entre lavouras temporarias e
permanen-tes, contenta-se com
apenas 3,6%.

Segundo maior produtor de
alcool no Brasil (886 milhoes de
litros) € entre 0s cinco maiores
produtores de acucar (8,6 mi-
lhoes de sacas), o Parana, atraves
de suas 28 usinas e destilarias,
encontra nessa cultura que
produz combustivel e alimento
energético, o substituto ideal para
0 vazio econdmico-social deixado
no rastro da faléncia da cafei-
cultura.

Em 94/95, 0s 220 mil hectares
reservados a cana produzirao 15,1
milh6ées de toneladas. E quem
arrendar suas terras as usinas rece-
bera anualmente R$ 400/alqueire.
Limpinhos e sem qualquer es-
forco.

Em tempo: a atividade cana-
vieira € a unica obrigada por lei a
investir macicamente em assis-
téncia social aos seus empre-
gados. Do faturamento global na
producao de alcool, 2% sao para
esta finalidade, sendo de 1% no
caso da producao de cana e acu-

g Empregos durante
‘oito meses do ano
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0} Iaparpreczsa de mudcmgas «

O novo presidente do Instituto Agronémico do Parana (lapar), © engenheiro agrbnomo
Wilson Pan, assume a instituicdo com a prioridade de tornar mais rapida a transferéncia
de tecnologia aos agricultores, promover parcerias com o publico usuario das pesquisas
e melhorar os salarios do pessoal. Formado em 1966 pela Universidade Federal do Parana,
Wilson Pan foi pesquisador na érea de fitotecnia de trigo do Ministério da Agricultura,
onde realizou trabalhos para o lapar, entdo presidido por um de seus idealizadores,

o engenheiro agrénomo Raul Juliato. Também passou por diversas cooperativas - ainda
¢ um dos vice-presidentes da Ocepar (Organizacao das Cooperativas do Parana) - e entra
na presidéencia do lapar com o apoio da comunidade cientifica e liderancas agricolas.
No primeiro dia apods sua posse, ele recebeu o MultiRural para a seguinte entrevista.

MultiRural - Quais s30 as princi-
pais metas da sua gestao?

Wilson Pan - Precisamos fazer
com que o lapar tenha uma pre-
senca muito mais forte com todo
o seu publico usudrio, agrope-
cuaristas, associacoes de classe
e cooperativas. Hoje, o lapar tem
armazenada uma quantidade
de dados, coletados através de
pesquisas realizadas

aqui, que se chega-

Maria Flores - (Londrina-PR) / Especial para o MultiRural

logia. Nos ultimos anos, a Ema-
ter enfrentou dificuldades, dada
a grande e constante mudanca
de profissionais, o que dificultou
0 processo. Em resumo, todo este
Jluxo deve ser melborado.

MultiRural - O senhor vai traba-
lhar com um orcamento 80%
maior que o do ano passado. O
montante € suficiente para fazer
0S investimentos ne-
cessarios e recu-

rem a este publi- "Temos que perar os salarios
co podem trazer do pessoal?

14 um grande encontrar

ganhbo em ler- melhores Wilson Pan -

mos de pro-
dutividade
para a agri-
cultura e pe-
cudria para-
naense. Talvez
este trabalho ain-
da ndo tenha che-
gado nas mdos deste
publico...

MultiRural - Por que, onde esta
a deficiéncia?

Wilson Pan - Ha deficiéncia em
varios setores. A primeira vem
dos proprios agricultores. NOS
sabemos que grande parte dos
agricultores simplesmente empo-
breceram, por conta das difi-
culdades enfrentadas na ati-
vidade e hoje ndo tém condi¢oes
de implantar as novas tecno-
logias. Um outtro ponto é lernios
que encontrar melbores condi-
¢coes de repassar nossa tecno-
logia para atingirmos todos os
usudrios, nos diferentes niveis de
percepedo. O Iapar gera d
tecnologia e as repassa para a
extensdo rural, que é a Emater; -
e para as cooperativas, encarre-
gadas da difusdo desta tecno-

condicoes de
repassar nossas
tecnologias para
atingir todos os
usuarios"

Temos um or-
camento de

RS 47 mi-
lhées, mas

ndao chega a

ser 80% maior
que os R§ 18 mi-
Ihoes do ano pas-
sado. Desta quantia,

RS 22 milboes serdo aplicados
no Sitmepar - Sistema de Meteo-
rologia do Parand - trabalbo de
grande importancia para o
Estado, uma vez que vai forne-
cer dados meteorologicos que
podem representar ganhos para
a agricultura paranaense. Ou-
tros R$ 3,5 milbhoes sdo desti-
nados ao Programa Parand Rii-
ral. Temos que conlar com um
corte no or¢amento, na ordem
de 20%, quie é considerado nor-
mal. Restam, portanto, R§ 20
milhoes para o desenvolvimento
dos trabalbos, encargos e sald-
rios. De qualgquer forma acredi-
tamos que sejam suficientes
para atender todas as exigéncias.

MultiRural - O senhor nao teme
que, a continuar os baixos sala-
rios, persista também a evasao de
pesquisadores, como vem 0Cor-

rendo nos ultimos anos?

Wilson Pan - Este é um pro-
blema grave, que aflige os fun-
ciondrios de todos os escaloes. E
uma angustia ver uma grande
quantidade de pesquisadores
deixando o lapar, levando junto
o conbecimenio adquirido e o
investimento feito durante anos.
Os funciondrios precisam
trabalbar com saldrios dignos,
para render ao maximo para a
instituicao. Temos que conter
imediatamente esla evasdo se
queremos ter um institulo gera-
dor de tecnologia. Para isso de-
pendemos de um staff governa-
mental e vamos brigar por isso.

MultiRural - Como o senhor
espera Conseguir isso?

Wilson Pan -Acredito ser impor-
tante que nOSSOS USUATIOS Sir-
tam a importdncia do lapar
para o desenvolvimento da agri-
cultura do Parand.No momento
em que existir esta consciéncia,
estes usudrios vdo ser os grandes
defensores do lapar perante os
orgaos governamentais. Mas tam-
bém ba outra questao.NOs ja ou-
vimos do secrefario da agricultu-
ra e da vice-governadora que
eles dardo uma atencdo muito
grande ao lapar, reconhecendo
o instituto como gerador de tecno-
logia para a agricultura para-
naense. Por isso acredito que
vamos vencer estas dificuldades.

MultiRural - Em 1970, o lapar
deixou de ser uma fundacao e se
tornou uma autarquia. No en-
tanto, a regulamentacao da autar-
quia so ocorreu no final do ano
passado. Faz parte do regula-
mento a formacao de um conse-
lho administrativo, com uma

ENTREVISTA

participacao muito grande da
iniciativa privada. Na sua opiniao,
Isso € benéfico para a instituicao?

Wilson Pan - De fato, durante
todos estes anos o Iapar viveu
num vazio e com a regulamen-
tacdao da autarquia, a iniciativa
Drivada se faz mais presente,
através de um grande niimero
de entidades particulares. Aqui
estdo presentes cooperativas, enti-
dades de classe como as socie-
dades rurais, Faep e Fetaep, enitre
outras. Considero isto muito
importante, na medida que estes
representantes, atraveés deste con-
selbo, podem tomar para si a
responsabilidade de tornar o
lapar realmente eficaz. E para
que ele seja eficaz talvez sejam
necessdarias algumas modifi-
Cacoes...

MultiRural -Tais como?

samos aprender a usar bem este
conselbho, para que ele possa
dempenbar o papel e a atri-
buicdo que Ibe é conferido, para
que ele esteja envolvido com
todas as questoes do lapar: Este
conselbo tem que entender que
a eficdcia do Iapar é a eficdacia
de suas organizacoes, e SO assin
ele serd realmente titil para a
instituicao.

MultiRural - Por que o Iapar nao
desenvolve parcerias com a
iniciativa privada, a exemplo do
que aconteceu com a Embrapa,
que desta forma conseguiu recur-
SOS para custear suas pesquisas,
driblando a escassez de verbas do
governo federal?

Wilson Pan - Eu acho que eles
Joram muito inteligentes com
esta iniciativa. O lapar tem que
seguir exatamente este
caminbo, mas boje

Wilson Pan - "Os nos tenos um pro-
e iy € eidines B "
dentro do precisaim sdo gerados pe-
monto, por  Wabalhareom T A 0
exemplo. E salarios dignos do governo e
Hio val rer % S BONBICEUCERRCINE T T
que brigar co- inaximo para a o lapar, para a
nOSCO POr isSO. instit“igaon pesquisa agro-

Eles representam o
nosso publico usud-
rio, e devem estar atentos
para que o lapar cumpra as
necessidades bdsicas que eles
tém. Este conselbo tem forca
para chegar ao governo do
estado, ao secretario da agri-
cultura (que é€ o presidente do
conselho) e pedir as mudancas
necessdrias para que o lapar
possa atender as suas deman-
das. Mas nos, do lapar, preci-

pecudria. E ai que
vamos precisar da forca
do nosso Conselbo admi-
nistrativo, para qite, se preciso
Jor, nésvenbamos a mudar mais
uma vez a forma juridica da
instituicdo, para que possamos
aplicar bem nosso recursos
gerados e trazermos resultados
mais eficazes para a nossa
agropecuaria. Este é o desafio.,
ndo so desta diretoria, mas de
todo o lapar. \
~ )\
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